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FORMAS DE ORGANIZACAO
E MOBILIZACAO COMUNITARIA

Podemos definir uma organizagdo comunitaria
como um grupo de individuos que se engajam

em uma a¢do conjunta em busca de um objetivo
comum, como uma causa ambiental, geralmente
dialogando com membros do governo ou de empre-
sas privadas.

A seguir apresentamos, de maneira sucinta, os ti-
pos de organizagido comunitdria mais frequentes no
Brasil. O card “Natureza juridica de empreendimen-
tos” traz a defini¢io de associa¢des e cooperativas,
dois tipos de organiza¢do que costumam desempe-
nhar o mesmo papel dos coletivos e ONGs.

COLETIVOS

Os coletivos sio uma forma de organiza¢ao hori-
zontal na qual a hierarquia entre os membros nao
¢é obrigatoria. Isso contribui para que o coletivo
seja mais flexivel que as demais formas de organiza-
¢do comunitaria.

A criag¢ao de um coletivo nido exige nenhuma
medida legal. Um coletivo ndo precisa de CNPJ
para operar, portanto seus custos tendem a ser me-
nores do que os de organizagdes similares.

Portanto, os coletivos podem ser pensados como
as organizagOes comunitdrias mais simples que exis-
tem no Brasil, dispensando as regulagdes e agdes
legais exigidas pelas demais. Como consequéncia,
varios tipos de coletivo atuam na sociedade brasilei-
ra. Entre os mais conhecidos estido os que abracam
causas feministas, ambientais, de prote¢do a infan-
cia e a juventude e lutas por direitos LGBTI, direitos
humanos, entre outros.

ONGS

A sigla ONG significa “organizagdo nao governa-
mental”. As ONGs sao entidades privadas da socie-
dade civil, sem fins lucrativos, que tém como foco a
defesa e a promocao de direitos politicos e sociais.

A atuacio das ONGs pode se dar nas areas de
educacdo, saude, direito, meio ambiente e assistén-
cia social, entre outros.

Como sdo areas que repousam no centro da
atuacao do poder piblico, normalmente ONGs e
governos trabalham juntos para melhorar a qua-
lidade do atendimento prestado a populagao.

Essas organizagdes sdo parte do terceiro setor,
grupo que abarca todas as entidades sem fins lucra-
tivos (mesmo aquelas cujo fim nio seja uma causa
politica). Outros exemplos de entidades do terceiro
setor sdo as associagdes de classe e as organizagoes
religiosas.

As leis brasileiras ndo tém uma categoria cha-
mada ONG. O que existem sao organiza¢des da
sociedade civil que se constituem como entidades
privadas sem fins lucrativos, cuja natureza juridica é
de associagdao ou uma fundagao.

A depender dos objetivos sociais da entidade, é
possivel que ela se qualifique como Organizacio
Social (OS) ou como Organizacao da Sociedade
Civil de Interesse Ptiblico (Oscip), mas é necessa-
rio primeiro que a entidade seja constituida sob a
forma de associac¢do ou fundagio.

Para qualificar-se como OS, conforme previsto na
Lei Federal n° 9.637/98, a entidade deve se dedicar
a atividades dirigidas ao ensino, a pesquisa cienti-
fica, ao desenvolvimento tecnolégico, a protegao e
preservagdo do meio ambiente, a cultura e a saade.

Ja para obtengéo da qualificagdo como Oscip, de
acordo com a Lei Federal n° 9.790/99, e o Decreto
Federal n° 3.100/99, deve haver o enquadramento
dos objetivos sociais da institui¢ao em pelo menos
uma das seguintes finalidades:

o Promogio da assisténcia social.

« Promocio da cultura, defesa e conservagio do
patrimoénio histdrico e artistico.

o Promocao gratuita da educacéo.

» Promogao gratuita da saude.
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« Promogdo da seguranga alimentar e nutricional.

o Defesa, preservacido e conserva¢io do meio am-
biente e promogédo do desenvolvimento sustenta-
vel.

« Promocio do voluntariado.

» Promoc¢io do desenvolvimento econémico e
social e combate a pobreza.

 Experimentagio ndo lucrativa de novos modelos
socioprodutivos e de sistemas alternativos de
produgio, comércio, emprego e crédito.

« Promocio de direitos estabelecidos, constru¢ao
de novos direitos e assessoria juridica gratuita de
interesse suplementar.

o Promogio da ética, da paz, da cidadania, dos
direitos humanos, da democracia e de outros
valores universais.

o Estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnolo-
gias alternativas, producéo e divulgagio de infor-
magdes e conhecimentos técnicos e cientificos.

« Estudos e pesquisas para o desenvolvimento,

a disponibiliza¢do e a implementagio de tec-
nologias voltadas a mobilidade de pessoas, por
qualquer meio de transporte.

E importante frisar que as Oscip sdo submetidas ao
controle do Ministério Publico. Receber o titulo de
OS ou Oscip pode facilitar a celebragao de parce-
rias e convénios com todos os niveis de governo e
o6rgaos publicos. Porém, tanto Oscips e OSs como as
demais ONGs podem firmar parcerias com o poder
publico, o que lhes permite receber verbas para a
consecugdo de seus objetivos.

Para aprender mais sobre ONGs, OSs e Oscips,

clique aqui.
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